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िारपोरेटभामाजििउत्तरदाययत्विेअांतर्गतयुद्धमेंशहीदहुएअद्धग-भैयनिबलों 

िेिार्मगिोंिेपररवारोंिोशार्मलकियािाना 
 
1637. श्रीववियिवाहरलालदर्ाग: 

 

क् र्ा िारपोरेटिायगमांत्रीर्ह बताने की कृपा करेंले कक :  

 

(क) क्र्ा कारपरेट सामाजिक उत्तरिायर्त्ा (सी.एस.आर.) संबंधी ातयमान यनर्मों में, सेाायनातृ्त 
सैयनकों और र्ुद्ध में शहीि हुए सैयनकों की वाधााओं हेतु सहार्ता का प्रााधान है; और   

(ख) क्र्ा सरकार उग्रााि-रोधी अथाा आतंक-रोधी कारयााइर्ों में अपनी िान लंााने ााले अथाा 
अशक्त बनाने ााली चोटों से ग्रस्त होने ााले अद्धय-सैयनक बलों के कार्मयकों की वाधााओं और 
परराारों को भी इसमें शार्मल करेली?   

 

उत्तर 

 

िारपोरेटिायगमांत्री  (श्रीअरूण
िेटली) 

 

(ि): कंपनी अधधयनर्म, 2013 की अनुसूची-VII में कंपयनर्ों द्ाारा अपनी कारपोरेट सामाजिक 
िायर्त्ा (सीएसआर) नीयतर्ों के तहत की िाने ााली लयतवाधधर्ों का उल्लेख है। इस अनुसूची की 
मि संख्र्ा (vi) में ‘सशस्त्र सेनाओं के सेाायनातृ्त सैयनकों, र्ुद्ध मैं शहीि हुए सैयनकों की वाधााओं 
और उनके आधितों के दहतों के र्लए उपार्’ का उल्लेख है। 

 

(ख): अनुसूची-VII में ककसी प्रकार का संशोधन सरकार के वाचाराधीन नहीं है। कंपनी अधधयनर्म, 

2013 की धारा 135 के तहत ककसी यनजचचत सीमा से अधधक लाभ कमाने ााली कंपयनर्ों को 
पूायाती तीन वातीर् ार्षों के िौरान अपने औसत शुद्ध लाभ का न्र्ूनतम 2 प्रयतशत सीएसआर 



लयतवाधधर्ों पर व्र्र् करना है अथाा व्र्र् न कर पाने पर उसके कारणों का उल्लेख करना 
अपेक्षित है। कंपयनर्ां अनुसूची-VII में सूचीबद्ध र्ा अन्र् लयतवाधधर्ों पर इस प्रयतशतता से अधधक 
रार्श भी व्र्र् कर सकती है। 

***** 
 


